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ESTABLECER UNA RELACION DE CONFIANZA
CON TODOS AQUELLOS QUE ACTUAN EN
BENEFICIO DE LAS GENERACIONES FUTURAS

» Garantizar la integridad y la fiabilidad de nuestras certificaciones

DAR EJEMPLO

A TRAVES DE NUESTRAS
ACCIONES RESPONSABLE
CON EL MEDIOAMBIENTE

> Medir, limitar, reducir y compensar
nuestro impacto medioambiental

COOPERAR CON

NUESTRO ECOSISTEMA
Y SENSIBILIZAR A LA SOCIEDAD
SOBRE LAS PRACTICAS SOSTENIBLES

> Impulsar cambios en los habitos y patrones de consumo

2 Promover los productos organicos y los productos de comercio
justo asi como las practicas ambientales responsables

> Favorecer el empleo local y participar en los proyectos
de desarrollo de los territorios en los que operamos
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Elsa LELARGE

Directora Juridica
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Michel REYNAUD

Vicepresidente

William VIDAL
Presidente
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EN TODO EL MUNDO

y nuestros valores: integridad, innovacion,
compromiso, y espiritu de trabajo en equipo

de nuestro Grupo

BRINDARLES A NUESTROS

COLABORADORES
LOS MEDIOS PARA CRECER

> Integrar y favorecer la innovacion y la cooperacion
2> Motivar y dar sentido a las misiones de cada uno

> Asegurar condiciones optimas para nuestros equipos humanos,
en todo el mundo
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Valérie CLECH
Directora de Recursos Humanos

Philippe THOMAZO

Director General
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Jérémie VIDAL
Director Técnico
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Diego MONACHON
Director Financiero



